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La maladie a des répercussions sur la vie quotidienne, sociale et
professionnelle

. Les Soinsde Support peuvent étre mis en place desle diagnostic, pendant
les traitements  (chirurgie, chimiothérapie, radiothérapie et
hormonothérapie), maisaussi dansl 6 a gancers OGexidtedesséquelles

. Leur but estd 6 a m® llaiqualitéede vie en agissantsur lessymptomesliés

a la maladie et/ou a ses traitements, mais également de diminuer les
souffrancesq u 0 esbién®lsysiquesou psychologiques

Les soins de support sont aussi un moyen efficace de lutter contre
| 01 s o s$oeiahe nt

. Actions du Réseau
- Information / évaluation/ accompagnemenet/ou orientation
- FinancementdesleresCS de Soinsde Support
° - Sulvi .
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Dans un premier tempsil estrecommandéd 6 a lcdnslter un
site incontournable qui estceluidel 0 AFSOS

-> AssociationFrancophonedesSoinsOncologiguesde Support
. http ://www.afsosorg/

Ony retrouvela majorité desSOSpratiquésetreconnua cejour :

- Diététicien

- Art -thérapeute

- Fin devie

- Aidessociales

- Canceret sexualité

- La douleur

- &

- Pour certains d 0 e netixrue recensementdes points essentielset aidant
au recrutement a éteeffectuépar lesRT dela RegionCentre :
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Psychologue

Profil de poste

Diplome/ expérience

- PsychologieniveauDESSou master2 pro

- Expérienceorofessionnellelinique et/ousomatique

- Expérience en cancérologieou prét a s 6 e n gdargs eime demarche de
sensibilisation/ formation encancérologie

Sophrologue
Profil de poste

Diplome/ expérience

- Diplomé(e) de | 6 ® cCaylceglo ou soignant(e) ayant suivi une formation
dipldmanteensophrologig> ou=aunan)

- Expériencerofessionnellelinique et/ousomatique

- Expérience en cancérologieou prét a s 0 e n gdarg eime demarche de
sensibilisation/ formation encancérologie 2
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Profil de poste

Diplome/ expérience

- Enseignant APASanté (Activite Physique Adaptéee Santé) . licence STAF
option APAsanté (homologué niveau ll)

-Ki n®sit h®rapeute form® ~ | a canc®r
-Educateur Sportif titulaire du Bre
niveau V), option Activité Physique pour Tous, formeé a la cancérologie (DU)
et/ou ayant une expérience au sein de la Fédération Sports pour Tous

SocioEsthéticienne
Profil de poste

Diplome / expérience :

- Diplome desocie st h®t i ci enne d®l i vr® par |
option humanitaire et sociale)

- Diplome Universitaire « Spécialisation esthétique en milieu médical »
proposé par la faculté de médecine Pierre et Marie Curie, Paris VI.

- D|plome Universitaire « Soctesthétique » proposeé par la faculté de Nantes

- ‘CAP esthétique + VAE



Autres Soins de Support

Profil de poste

Diplome/ expérience
- C 0 ephuddélicat,carlorsquel 06 eeherchdes écolesexistantexllessontsouvent
nombreusestil estplusdifficile d 6 eonnaitrea qualité,la réputatior

Comme i | est soulign® sur | e site de |
Le Conseildd 0 Or dméslecidsad&finit les pratiques non conventionnelles

a visées thérapeutiguesomme dep r at | gqu e snoneprduvéesa | e s 0

El | e spadgifad leunstpreuves, selon leateres scientifiques exigés pour tout

traitement. Cetechniques sont multiples edfletent differentes realités.

Ainsi sansréferentielprécis,ni connaissancdesbonnesécoles,l prévautdoncd 6 ° t r
prudentetdebienétudierle CV etl 6 e x p @ucandidatdarée)

Il est aussi essentielde faire des recherchessur les formations réealiséeset lieux
doexercices

Ensuite,| 0 e n t indevitlueleest égalementfondamental,il permettrade mieux

connaitrele professionneét de déecouvrirsafacondetravailler et sesqualitéshumaines
ounon

« Enfin, leur pratique ndoit pasdonner lieu aineexploitation financiere oatoute autre

manipulation dendance sectaise( r ecommandati.on de | 6 AFSOS)
o o



Pour tous les candidats

Compétences
- Capacitéde travailler en equipeet/ou réseauet de réorientersi besoinversd 6 a u t
partenaires

Autresobligations:

- Avoir fourniun CV etunelettrede motivation

- Recourirala supervisionpsy)ou participerautempsd 60 a n ddsprasigeieproposé
parle Réseatet coordonnéparun psychologudautresprofessionnelsle SOS)

- Avoir uneassurancerofessionnelle

- Adhérer au Réseau(implication bénévole dans les groupes de travail, réunions,
manifestations)

Modalités de recrutement

Entretien individuel :

- Présentationlu réseatet desattentelu partenariat

- Echangesurla pratiqueetsurl 6 o r i e¢hédriquéetichmmpsdecompétences
- Aborde la questionde la maladieet du cancerdansl 6 h i petrsonnelleafin d 6 ° t
attentifala faisabilitédu partenariatdansl 6 i m no® demanteredifferée)

- Aborde tout ce que la problématiquedu cancerrenvoie au thérapeute(la question
du changement(sphysique(s)]es effets secondaireslestraitements)es angoisse®t la
IT.IOI"[é )



Modalités de fonctionnement

- Le listing des professionnelspartenairesest soumis par le Réseaua la personne qui
sollicite un accompagnement

- Le patientfait sonchoix et contactedirectemente partenairechoisipourla prisederendezvous
- Le patienteninforme le Réseau

- Le Réseatlenvoieau professionneles documentgpermettante formaliserla priseen chargeet
d 6 assurete suivi

- Le montantdesconsultationsestfixé et réglé directementpar le Réseaule patientn 6 av an ¢
aucunfrais

- Le nombrede consultationgris en chargeestlimité et défini parle Réseau ellespeuventétre
rapprochéesu répartiesdansle temps

Enaucuncasle Réseaune peutgarantir au professionnetjuedespatientslui serontadressés

Modalités administratives

Le professionnetioit seconformerauxobligationsadministrativesiu Réseau

- Laformalisationde la priseenchargecomprenddifféerentsdocumentgjui devrontétrerenseignés
et transmisau Réseauselon les précisionsindiquées (le dossier peut comprendreun ordre
de mission, une fiche informativesurl 6 ®iviladti patientet sonparcouramédical,un document
deliaisonprécisantes datesdesconsultationgtunesynthesalel 6 ® ¢ hetumquestionnairae
satisfaction)

- Il peut étre demandéa chaque partenairade rentrer dans une base de données,nommeée
Dossier Communicanten Cancérologie(DCC), les informationsde date de consultationset un
résumésur les informationsutiles aux autresprofessionnelen respectanta confldentlahtede

| entretien
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& Activitésportive
"~ Acupuncture
Art-thérapie

® Diététique

#2 méditation

& Pédicure / Podologie
& Psychologie

¥ Psychomotricité
® Réflexologie

€ Shiatsu

Q Socio-esthétique
<Sophrologie

' Sexothérapie
& Yoga

R Projet Pilate

Chétellerault

W-Saint Cyr sur Loire :
Acupuncture
@ Pédicure / Podologie
@& Psychologie
Réflexologie
Shiatsu
' Sexothérapie

M- Tours:

@ Activités sportives
- Acupuncture
Art-thérapie

¥ Diététique

@ pedicure / Podologie
[+ Psychologie

Q Socio-esthétique
) Réflexologie

€ Shiatsu

<+ Sophrologie

W Chambray-lés-Tours::

& Activités sportives
® Diététique

& psychologie

¢ Réflexologie

€ shiatsu

Q Socio-esthétique
= Sexothérapie

(i Yoga
& Méditation
R Projet Pilate



Accompagnements & prises en
charge au sein du Réseau
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Répartitiom des patients acoanppaghes
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Nés avt 1940

Patients de plus
de 75 ans !

1941 a 1955

Patients entre 60
& 74 ans

De 1956 a 1975

Patients 40 & 59
ans !

Nés apres 1975

Patients de moins
de 40 ans !

File active des patients accompagnés en 2018567
Dont 138 hommes& 429 femmes

do©ge s



Répartition des cancers par organe
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Nombre de patients :567

. Nombre de localisations repertoriees 654  (plusieurs patients avec plusieyrs
| ocs é)
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File Active
par Spécialité

Psychologues

Diététiciens
Socieesthétique
5 5,08 44 Sophrologie
6 2,89 25 Pédicurie
Art-Thérapie
8 0,92 8 Sexothérapie
9 2,19 19 Gym Bierétre
10 3923 28 Marche Nordique
11 1,04 9 Karaté
12 0,23 2 TarChi
13 2,89 25 Yoga
14 11,32 98 Réflexologie
15 8,43 73 Shiatsu
16 0,00 0 Danse Africaine
17 5,43 47 Acupuncture
18 2,77 24 Méditation
19 0,46 4 Aviron
Total 100,00 799

ements

calcul/ File active de patients

Nombre de patients accompagneés : 567
File active des accompagnements en SOS financées : 799



